
 

 
 

   

   
 

 

 

 

 

FORMACIÓN CATASTRAL EN LÍNEA 

NOCIONES BÁSICAS DE CATASTRO_CURSO PARA NUEVO PERSONAL 

FICHA INFORMATIVA DEL CURSO 

 

La incorporación de nuevo personal a las gerencias, procedente de ámbitos ajenos a la organización 
catastral, implica un intenso trabajo de formación que, hasta ahora, se ha realizado de forma 
independiente en cada ámbito territorial. 

Fruto de la colaboración entre la Gerencia Regional de Andalucía y la Gerencia Regional de Castilla y 
León, con el impulso de la Secretaría General, se presenta esta novedosa acción formativa mediante 
la cual todas aquellas personas que se incorporan a las gerencias y que no pertenecen a cuerpos 
propios del Catastro tienen la oportunidad de adquirir los conocimientos básicos e imprescindibles 
para comenzar su andadura en nuestra organización. 

El alumnado contará con los tutores de CARE (Centro de Atención y Relaciones con el Empleado de 
Catastro) que resolverán sus dudas, realizarán el seguimiento de la actividad formativa y prestarán 
su apoyo en todo momento al alumno que esté realizando el curso en su gerencia. 

 

OBJETIVOS GENERALES DEL CURSO 

- Ofrecer una visión general del Catastro, como organismo del Ministerio de Hacienda y 
Función Pública. 
 

- Explicar su organización, funcionamiento y objetivos, en un amplio marco colaborativo. 
 

- Dotar de unas competencias catastrales iniciales al personal de nueva incorporación, no 
perteneciente a cuerpos propios de Catastro. 
 

- Difundir las principales líneas estratégicas de la Dirección General del Catastro. 
 

RESUMEN DE CONTENIDOS DEL CURSO 
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1. Presentación de la Organización Catastral. 
 

2. Normativa básica. 
 

3. Datos Catastrales. Acceso a la información catastral. Protección de datos. 
 

4. La colaboración en el Catastro Inmobiliario. 
 

5. Coordinación Catastro y Registro de la Propiedad. 
 

6. Procedimientos catastrales. Titularidad catastral y representación. 
 

7. Valores catastrales y valores de referencia. 
 

8. Escritorio de aplicaciones INTRANET 
 

9. Bases de datos. Nivel básico. 
 

10. Vida del expediente catastral: tramitación. 
 

PERFIL DE LOS DESTINATARIOS 

Personal de nueva incorporación no perteneciente a los cuerpos propios catastrales. 
 

EQUIPO DOCENTE 

Carmen Conejo Fernandez. Secretaria General de la Dirección General del Catastro. 
 
M José Pérez Pérez. Gerente Regional del Catastro de Andalucía- Sevilla 
 
Miguel Gómez Martínez. Gerente Territorial del Catastro de Cádiz. 
 
Inmaculada Corriente Rivero. Gerente Regional Adjunta del Catastro de Andalucía- Sevilla 
 
Ana Mª Ibiza García Junco. Jefa de Área Regional de Coordinación de Procedimientos Catastrales de 
la Gerencia Regional del Catastro de Andalucía. 
 
M Teresa Mut Torres. Jefa de servicio de coordinación de procedimientos catastrales de Gerencia 
Territorial del Catastro de Cádiz.  
 
Nieves Ron Jimenez. Gerente Territorial Adjunta del Catastro Cádiz. 
 
Pedro José Gimenez Nacher. Jefe de Unidad Técnico Facultativa de la Gerencia Regional del 
Catastro de Andalucía. 
 
Manuel Moreno Benítez. Jefe de servicio de informática. Gerencia Territorial de Cádiz. 
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M Jesús García Valenciano. Gerente Regional Adjunto del Catastro de Castilla y León.  
 
Eva Alcalde Díaz, Técnica Superior catastral de la Gerencia Territorial de Burgos.  
 
M Ángeles Arcones Martín. Jefa de Área de Inspección de la Gerencia Territorial del Catastro de 
Zamora. 
 
Antonio González del Estal. Técnico de Inspección de la Gerencia Territorial del Catastro de Zamora. 
 
Marta Molero Fernández. Inspectora Adscrita en la Gerencia Regional del Catastro de Andalucía 
– Sevilla. 
 
Silvia Vázquez Rodríguez. Técnica Superior Catastral en la Gerencia Regional de Andalucía - 
Sevilla. 
 
 

DURACIÓN DE LA FORMACIÓN 

El tiempo estimado de estudio y dedicación por parte del alumnado para el desarrollo y 
aprovechamiento del curso es de 35 horas. 
 

ENTORNO DE ENSEÑANZA Y MODALIDAD DE IMPARTICIÓN 

La formación se desarrollará en el entorno virtual de aprendizaje Educat en su modalidad abierta.  
 
Educat es una plataforma de formación catastral basada en un proyecto de formación y 
capacitación virtual, concebida para dotar al personal de la Dirección General del Catastro de las 
competencias esenciales en esta materia así como formar en todos aquellos aspectos novedosos y 
de actualidad vinculados a la actividad catastral. 
 
El acceso a Educat se realiza como usuario registrado a través de la siguiente URL: 
https://educat.catastro.minhap.es. 

 

La atención a usuarios y comunicación por parte del equipo de coordinación y gestión de Educat se 

realiza mediante el buzón de correo educat@catastro.hacienda.gob.es. 

 

https://educat.catastro.minhap.es/
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